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Deltagere: 
 

Silas Nørgaard Larsen, Rikke Thordal Sørensen, Mikkel Skrumsager, Line Andersen, Tetina 
Rix. 
Medarbejderrepræsentanter: Peter Lyck-Damgaard, Morten Petersen 
Elever:  
Ledelse: Iben Vind-Hansen, Dorthe Vilbæk 

Afbud Anders, Rikke, Silas 

Ordstyrer Tetina 

Referent Dorthe  

 

Dagsorden 
1. Prøvehandling for kommende 0. klasse (10 min) 

 Cityskolerne ønsker at afprøve en anden model end majbørn. Se bilag 

Ref. Iben informerer om nuværende model for majbørn samt prøvehandling 
på ny model. Skolebestyrelsen stemmer for prøvehandlingen.  

2. Økonomi (10 min) 

 IV giver status på forbrug 

Ref. Iben informerer om forbrug. Vi står lige nu med et mindre merforbrug. 
Der er dog også en del medarbejdere der afholder 6. ferieuge her i 

august og september. I forhold til personale, har der været afgang, hvor 
der ikke er ansat nye. Antal på specialelever er røget ned på 76 elever 

fra 90. Elevantal bliver opgjort 5. september.  

3. Åbne stillinger 

 Der skal ansættes en afdelingsleder og en inklusionsmedarbejder 

 Udover Lars har Michael Vogensen opsagt sin stilling. Hvad skal der 

søges til. Ønsker bestyrelsen at deltage i ansættelsesudvalget. Input til 
stillingsopslagene. 

Ref. Iben informerer om afdelingslederstillingen som omfatter ansvar for 
indskoling og SFO/klub. Vi er lige i gang med stillingsopslaget.  
Stillingsopslag på trivselsmedarbejder på 25 timer, med mulighed for at 

supplere op med timer i SFO. Mikkel og Tetina vil gerne være med i 
ansættelsesudvalg for afdelingslederen. Stillingsopslaget kommer op i 

september, gerne til besættelse 1. december. Ingen fra bestyrelsen 
ønsker at være med i ansættelsesudvalg for trivselsmedarbejder.  

4. Godkendelse af princip for SFO/Klub (10 min) 

 Der er ikke fremsendt nogen kommentarer og derfor fremsendes 

der ikke et nyt dokument 
Ref. Tetina informerer om, hvordan kommentarer fra personalet er 

indarbejdet i princippet. SFO-princippet omkring mobiler gælder også for 

klubbørn, der er i SFO i ferieperioder. Princippet er godkendt. 

5. Dagsorden til FRO (5 min) 

 Tetina fremlægger hvis den forelægger 
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Ref. Der er ikke kommet dagsorden endnu. 

6. Suppleringsvalg til skolebestyrelsen 

 Der er 2 ledige pladser i bestyrelsen + suppleanter 

Ref. Iben informerer om tidsplan for suppleringsvalg. Valg uge 43. Dokument 
sendes med referatet ud. Skolebestyrelsen laver en lille bod til åbent hus 
torsdag d. 9/10 i uge 41. 

7. Mødedatoer for skoleåret 25/26 

 6/10, 13/11, 10/12, 12/1, 18/2, 12/3, 13/4, 11/5, 10/6 

Ref. Mødedato 6/10 ændres til onsdag 8/10. Punktet tages op igen, efter 

skolebestyrelsesvalget.  

8. Meddelelser (10 min) 

A Skolebestyrelsen  

Ref. Høringssvar vedr. Den sammenhængende børne- og familiepolitik. Der 

arbejdes videre med det høringssvar der er indsendt. 
Tetina: Rikke holder orlov fra bestyrelsen indtil december. Anders 
udtræder af bestyrelsen.  

På kontoret findes et dueslag til bestyrelsen. Blad til bestyrelsen bedes 
afhentet på kontoret.  

B Ledelsen 

Ref. Iben informerer om opstart på skoleåret, med oplæg om torsdagen på 

Alsion, 12/12 seminar torsdag til fredag med kulturproces omkring 
børnesyn og personalepolitiske værdier. I styregruppen sidder der 

personale samt Dorthe, Anne-Mette fra HR udviklingskonsulent hjælper 
med processen. Vi har indskrevet elever her i de første uger til almen. 
Der er også visiteret nye elever til specialklasserne. Renovering: i 

efteråret er der to workshops. Fælles forældremøder i afdelingerne.  
SFO: spring – drengene har lige være i gang i dag. Indsats omkring 

læsning, også i SFO. Der vil være en udstilling om arbejdet med læsning 
til Åbent hus i uge 41. 7. årgang er på lejrskole i Odense. 

Udskolingseleverne i special skal til Skills på Aabæk efterskole. Uge 41 
med aktiviteter som eleverne kan vælge sig ind på, Åbent hus torsdag i 
uge 41 kl. 15-17. STA er inde på skolen og sidder som en del af skolen. 

Det mødelokale som svømmehallen har haft, har vi nu fået tilbage. 
Styrkecentret bruges af håndboldherrer. Tvillingeklasser er nu i 4. 

årgang. Vi har forskellige årgange på NEST, det kommende skoleår.  

C. Personale 

Ref. Morten: opstarten fylder meget lige nu.12/12 seminaret blev taget godt 
imod. Der er mange nye samarbejder man skal nå. Medarbejderne har 
brug for ikke at skulle forholde sig til flere nye ting lige nu. 

Kommunikationen er vigtig, men der kommer også meget 
kommunikation ud.  

Peter: Der er stadig efterslæb på sammenlægningsprocessen.  

D Elevråd 

Ref. ingenting 
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9.  Eventuelt (5 min) 

Ref. Punkter til kommende møder: kostpolitik, send evt. ønsker til punkter til 

Tetina 

10. Godkendelse af referat (5 min) 

Ref. Godkendt 

 
 

Mødedatoer for skoleåret 2025/26 
Dag Dato Måned Evt. dagsordenspunkter 

Onsdag 3. September  

  Oktober  

  November  

  December  

  Januar  

  Februar  

  Marts  

  April  

  Maj  

  Juni  

 
 


