Skolebestyrelsesmgde

Mgde: tirsdag 12/5 2026 KI. 17.00-19.00

Alssund-Skolen Personalestuen AlSSU nd _Sl(ole n

- en skole i bevaegelse

Deltagere:

Silas Ngrgaard Larsen, Rikke Thordal Sgrensen, Mikkel Skrumsager, Line Andersen, Tetina
Rix, Ditte Soll Hansen

Medarbejderrepraesentanter: Peter Lyck-Damgaard, Morten Petersen

Elever: Edonisa 7F, Omar 7G

Ledelse: Iben Vind-Hansen, Dorthe Vilbzek, Cathrina Sgrensen

Afbud Line, Omar, Edonesa
Ordstyrer Tetina
Referent Dorthe
Dagsorden
1. Tilbagemelding om elevtrivsel og ungeprofilundersggelse
(20 min)
Cathrina og Dorthe giver en tilbagemelding pa skolens elevtrivsel og
ungeprofilundersggelsen for udskolingseleverne
Ref.
Trivselsundersggelsen:
Der fglgende tendenser pa tvaers af skolen:
Det, som fungerer:
= Eleverne er generelt set glade for skolen, klassen og de voksne
* Fra 0. - 3. klasse oplever mange at fa stgtte og hjzelp fra de
voksne. Eleverne oplever ogsa de er gode til at hjeelpe hinanden -
og de oplever, at de leerer spandende ting i skolen.
= Der er pad 4. - 9. argang fa elever, som oplever mobning. Flere
elever oplever faglig udvikling.
» Pa drgange/klasser hvor samarbejdet omkring tvillingeklasserne
er udviklet og velfungerende, er der tegn pa positiv udvikling
Det, som udfordrer:
+ Medbestemmelse
+ Relationer til andre; det sociale samspil og oplevelsen af at vaere
en del af faellesskabet
« Hjeelp til Igsning af problemer
. Stgtte til leering 4. - 9. argang
Fysiske forhold: Indeklima
« Toiletforhold
+ Ondti maven
+ Ond i hovedet
Der vil blive arbejdet med udviklingen af handleplaner omkring trivsel pa
skolen.
Ungeprofilundersggelsen:
Tommy fra SSP har fremlagt resultaterne af Ungeprofilundersggelsen pa
skolen i udskolingen. Ungeprofilundersggelsen varer fra november til
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januar. Generelt ser det fint ud. Eleverne opfgrer sig godt og har en god
kontakt til deres foraeldre. I forhold til adfeerd pa nettet sker der et fald i
foreeldrenes interesse.

80 % pa 7. argang og 90% pa 9. argang har det godt. Eleverne oplever
en positiv adfaerd pa nettet. En stor del af eleverne vil gerne lzere noget.
I forhold til fritidsjob er det stigende fra 7. argang til 9. argang, hvor
mange der har et job i fritiden.

Mange af eleverne bruger en del tid pa@ computeren, hvor der spilles - og
pd sociale medier. Nogle har oplevet kraenkende adfaerd pa nettet.
Enkelte elever anvender snus — og der er elever, som indtager alkohol.

Evaluering af karaktergivning i 7.argang og projektopgaven i 9.
drgang (20 min)

Skolebestyrelsen vil gerne hgre udskolingens erfaringer og gnsker i

forhold til om der fortsat skal vaere karaktergivning pd 7. drgang og
projektopgave pa 9. drgang og herefter tage stilling til hvad der skal
ggres pa Alssund-Skolen i skoledret 26/27

Ref.

Udskolingen:

Karakterer pa 7. argang; Hvis dette skal fastholdes, skal den fgrste
karakter gives efter jul. Flere, som netop er begyndt pa skolen, oplever
et pres ved, at der tidligt gives karakterer.

Beslutning: Dette fortsaettes der med, den forste karakter skal dog fgrst
gives efter jul. Derefter fglges 2. og 3. standpunkt pa 8. og 9. argang.

Projektopgaven:

Personalet i udskolingen gnsker ikke at arbejde med projektopgaven.
Der kan i stedet arbejdes projektorienteret i fagene.

Beslutning: Der er ingen projektopgave fremover.

Dagsorden til FRO (10 min)

Tetina gennemgar dagsordenen til kommende FRO-mgde (Tetina
fremsender dagsordenen fgr mgdet)

Ref.

Dagsorden for FRO blevet vist. Der kan abonneres pa dagsordnerne.
Der var indledningsvis en opsamling fra sidste mgde.
Kompetenceudvikling for skolebestyrelserne er blevet vendt.

Det er 0gsd blevet drgftet, om skolerne ma have en Facebook-side.
Skolevaegring vil veere et tema til naeste mgde.

Skolebestyrelsesvalg fordret 2026 (10 min)

Evaluering af processen og tilbagemelding fra valgmgadet

Ref.

I den kommende uge vil der blive meldt ud omkring valget. Der kommer
et nyt medlem ind i skolebestyrelsen, som tiltreeder pr. 1. august.

Processen blev drgftet. Herunder evt. tiltag:
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- kontakt til bestemte malgrupper af forzeldre
- besgg af skolebestyrelsen pa foraeldremgder, hvor der laves oplaeg
- synlighed som skolebestyrelse
Oplaegget drgftes til mg@det i august.
5. Input til dimissionstalen (10 min)
Hvem holder talen og hvem laver den. Skolebestyrelsen kommer med
input til talen. Dimissionen afholdes den 25/6 2026 fra kl. 17-18
Ref. Tetina opfordrede til input til arsberetningen. Fremsendes sendes senest
fredag 29. maj.
Dimissionstalen vil Mikkel gerne varetage. Mikkel har udarbejdet et
udkast.
6. Branding af Alssund-Skolen (15 min)
Hvordan far vi vores distriktsbgrn til at vaelge Alssund-Skolen.
Bestyrelsen starter en drgftelse af hvordan vi bliver kendt og valgt til.
Ref. Til valgmgdet ved skolebestyrelsesvalget blev det drgftet, hvordan der
kan arbejdes med en elevtilgang. Derfor blev punktet taget op til
skolebestyrelsesmgadet.
Under punktet blev det drgftet, hvordan der kan arbejdes med
forskellige tiltag for at gge elevtilgangen.
Der er omrader, som kan have betydning:
- tilhgrsforhold til skolen/klassefaellesskabet
- feellesskabet i foraeldregruppe
- fortzellingen om skolen
- mangfoldigheden pa skolen
- betydningen af sammenholdet mellem foraeldrene
- sveert at fa foraeldre til foraeldreradet
- der er opbakning til arrangementer
- faglig udvikling
- kendskabet til skolen og skolens hverdag
- deltagelse i natlgbet
- kreative tiltag omkring kommende 0. klasses elever for at skabe
opmarksomhed fx lave et puslespil, breve til barnet/forzeldre,
klistermaerke pa postkassen m.m.
6. Meddelelser (20 min)
A Skolebestyrelsen
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Ref. Ingen
B Ledelsen
Ref. -  Skriftlige prgver er gennemfgrt.

- 9. klasse har sidste skoledag onsdag d. 13. maj. Der er et program for
dagen. Dagen afsluttes for 9. klasserne kl. 11.30 - derefter er der
almindelig skoledag for resten af skolen.

- Cykelkampagnen begynder mandag d. 18.5.

- Der er pabegyndt andringer, hvor flere af klasserne skal veere. Dette
betyder, der sker nedbrydning i flere lokaler. Der er lavet en plan for
rokering af klasserne, s3 alle er pa plads i deres nye klasser ugen fgr
sommerferien.

- Planlaegningen af naeste skoledr er godt i gang. Der kommer skemaer ud
til gennemsyn efter Kr. Himmelfart til medarbejderne. Derefter afholdes
der dialogsamtaler.

- Der er lavet aftaler med de 5 nye medarbejdere, som begynder til
august.

C. Personale

Ref. Skolearets planlagning er det som fylder i den kommende tid.
Der har veaeret afholdt 4. og sidste temaeftermiddag i forbindelse med
kulturprocessen. Her var der fokus pa arbejdet med anerkendelse. I det
kommende skoledr inddrages elever og foraeldre i det videre arbejde
med kulturprocessen.

D Elevrad

Ref. Fraveerende

7. Eventuelt (5 min)

Ref. Til naeste made vil der veere forplejning. Der er afbud til mgdet fra Ditte.
Peter melder fra til let for plejning.
Der er kommet en henvendelse fra personale omkring begrebet
"mobilfri”. Dette skyldes, at flere elever har ure, der kan fungere, som
mobiltelefoner. Skal disse ure ogsa afleveres?
Smartwatches/”"mobile ure” anses pa 0. - 3. argang som mobiler og kan
ikke anvendes i skoletiden eller i SFO/Klub af de naevnte &rgange.
Foraeldrene i indskolingen ggres opmaerksomme pa dette.

8. Godkendelse af referat (10 min)

Ref. Godkendt
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Dag Dato Maned Evt. dagsordenspunkter
Onsdag 3. September | Oplaeg til kommende foraeldremgder
Onsdag 8. Oktober
Torsdag 13. November
Mandag 8. December | Kostpolitik, julefrokost
Tirsdag 13. Januar Lejrskole og hyttetur, Kostpolitik
Onsdag 18. Februar Kostpolitik, timeplansfordeling
Torsdag 12. Marts Lejrskole
Mandag 13 April
Tirsdag 12. Maj
Onsdag 10. Juni

Iben Vind Hansen

Alssund-Skolen

email: ibvi@sonderborg.dk

13. maj 2026




