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Deltagere: 
 

Silas Nørgaard Larsen, Rikke Thordal Sørensen, Mikkel Skrumsager, Line Andersen, Tetina 
Rix, Ditte Soll Hansen 
Medarbejderrepræsentanter: Peter Lyck-Damgaard, Morten Petersen 
Elever: Edonisa 7F, Omar 7G 
Ledelse: Iben Vind-Hansen, Dorthe Vilbæk, Cathrina Sørensen 

Afbud Rikke, Edonisa 7F, Omar 7G 

Ordstyrer Tetina 

Referent Dorthe  

 

Dagsorden 
1. Økonomi (20 min) 

 Forbrug + andet i forhold til økonomi 

Ref.  

Iben gennemgik det opdaterede budget og forventede forbrug. 
Forbruget er i overensstemmelse med det forventede budget.  
 

Under punktet fortalte Iben om det nuværende sygefravær i forbindelse 
med vikardækning/vikarbudgettet. Her ligger Alssund-Skolen på 4,7 % 

ved fravær, hvor målsætningen er under 5 %. Vikarbudgettet bruges 
ikke alene på sygdom, men også på dækning af personale ved bl.a. 
kurser og kompetenceløft. 

 
 

2. Timefordelingsplan (10 min) 

 I dette skoleår har specialklasserne 32 lektioner på mellemtrin og 

udskoling. Ønsker skolebestyrelsen det igen 

Ref.  

Timeplansfordelingen for special blev vendt på mødet. 
 

Mellemtrin: 
Personalet på mellemtrinnet ønsker enten en fastholdelse på timetallet 
eller en nedsættelse. Dette begrundet i elevernes transporttid og 

udtrætning blandt eleverne.  
Derudover har det været drøftet, om det er muligt med færre lektioner 

for at konvertere disse timer til flere lektioner med 2 voksne. 
Personalet på mellemtrinnet har ikke ønsket reduktion i bestemte fag. 
 

Under ”mellemtrinnet” blev det drøftet, hvordan mulighederne for 
individuelle hensyn er.  

Skolebestyrelsen ser positivt på, at der tages beslutning om individuelle 
hensyn, når det er til gavn for det enkelte barn. 
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Udskolingen: 

Personalet har et forslag omkring nedsættelse til 30 timer. Udskolingen 
bemærker, der er flere konflikter ud på eftermiddagen.  

Der er bliver anvendt mulighederne for individuelle aftaler. Dette gør 
dog, at der sker en skævvridning i forhold arbejdet med fællesskabet.  
Når der udarbejdes individuelle aftaler, har det en afsmittende effekt, så 

flere elever ønsker det. Dette ønsker personalet at gøre skolebestyrelsen 
opmærksom på. 

Personalet i udskolingen har ikke ønsket reduktion i bestemte fag. Der er 
dog tidligere blevet gjort opmærksom på, at skift mellem de mindre fag 
kan være en udfordring. 

 
Under punktet blev det drøftet, at der kunne reduceres i bevægelse. 

Samtidig ønskes der fokus på fastholdelse af de fagfaglige fag. 
Under drøftelsen blev der udtrykt ønske om en udmelding fra personalet 
omkring konkrete fag for at kvalificere beslutningen. 

 
Skolebestyrelsen fastholder på baggrund af den samlede drøftelse det 

nuværende timetal på både mellemtrinnet og udskolingen. 
 
Til det kommende skoleår ønskes der en drøftelse i de enkelte afdelinger 

omkring en mulig timetalsreduktion i special – og deraf en 
tilbagemelding til skolebestyrelsen. 

På baggrund af en sådan tilbagemelding vil skolebestyrelsen bedre 
kunne tage stilling til en evt. timetalsreduktion. 
 

 

3. Ferieplan (10 min) 

 Skolebestyrelsen skal forholde sig til det tidligere fremsendte bilag 

Ref. De enkelte forslag til ferieplanen blev drøftet. 
 
2027-2028: Forslag 1. Der var enighed om at vælge forslag 1. 

2028-2029: Forslag 1 og 2 blev drøftet. Der var ikke enighed omkring et 
endeligt udspil. 

2029-2030: Forslag 1 og 2 blev drøftet. Der var ikke enighed omkring et 
endeligt udspil. 
 

4. Skolebestyrelsesvalg foråret 2026 (15 min) 

 Hvor langt er vi? 

Ref.  

Der sendt besked ud på Aula vedr. skolebestyrelsesvalget. 
Der er kommet en kandidat. Der er enkelte som modtager genvalg. 
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Det blev efterspurgt, hvordan der gives besked til nye forældre som bl.a. 
forældre til talentklasserne og kommende forældre til 0. klasse. Iben vil 

følge op på, at der sendes informationer ud til nye forældre. 
Tetina sender et udspil til et brev, som kan sendes ud til kommende 

forældre. 
 
Der er valgmøde på skolen d. 29. april. Sidste frist for tilmelding af 

kandidatur er d. 6. maj kl. 12.00. 
Mikkel Skrumsager deltager i valgmødet som forældrerepræsentant. 
 
Skolebestyrelsen ønsker at sættes fokus på suppleanter. Forældre 

opfordres derfor fortsat til at melde sig. 
 
 

5. Kostpolitik (10 min) 

 Tilbagemelding omkring bodens udvalg og endelig godkendelse af 
kostpolitikken 

Ref.  
Iben skulle følge op på, hvad Skoleboden sælger/tilbyder. 
Når dette bliver tilføjet kostpolitikken, er den godkendt. 

 
 

6. Årsberetning (10 min) 

 Der skal findes en dato og drøftes afviklingsform og indhold 

Ref.  
Udformningen af den kommende årsberetning blev drøftet.  

Tetina udarbejder en beretning, som deles digitalt på Aula.  
 

Tilføjelse: 
Der er dimission torsdag d. 25. juni. Det blev drøftet, hvem der holder 
en tale denne aften på vegne af forældrene. Det kunne evt. være en 

kontaktforælder. Der er pt. ingen forældre fra skolebestyrelsen, der 
byder ind på opgaven. 

Talen kunne skrives af flere i et samarbejde. 
 
Skolebestyrelsen har til opgave at komme med input til indholdet i talen 

frem til det kommende bestyrelsesmøde. 
 

6. Meddelelser (20 min) 

A Skolebestyrelsen  

Ref. Det ønskes, at møder m.m. lægges ind i Outlook. 
 

 

B Ledelsen 

Ref.  
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”Giv dit barn lov til at cykle” blev drøftet. Vagterne blev vendt og fordelt. 
 

Ny trivselsmedarbejder, Hanne, begynder onsdag d. 15. april. 
 

Der er kommet 32 gode ansøgninger til de 5 stillinger på mellemtrinnet 
og udskolingen. Der er indkaldt 16 til samtale mandag d. 20. april. Silas 
Nørgaard Larsen deltager i samtalerne. 
 
Der er 51 talentelever. 12-13 specialelever i kommende 7. klasse. Der er 

muligvis 27 elever på 7. årgang. Der er i dette kalenderår økonomi til to 
7. klasser. 

Iben har anbefalet, at der fortsat er to 7. klasser efter sommerferien. 
Dette kan evalueres op til efterårsferien, hvis elevgrundlaget er ændret. 
Skolebestyrelsen imødekommer Ibens forslag. 

 

C. Personale 

Ref.  
Peter og Morten er udpeget til at fortsætte i skolebestyrelsen. 

 

D Elevråd 

Ref.  
Udgår – ingen deltagere fra elevrådet. 

 
 

7.  Eventuelt (5 min) 

Ref. ¨ 

Ingen bemærkninger 
 

8. Godkendelse af referat (10 min) 

Ref.  

 
 

Mødedatoer for skoleåret 2025/26 
Dag Dato Måned Evt. dagsordenspunkter 

Onsdag 3. September  

Onsdag 8. Oktober  

Torsdag 13. November  

Mandag 8. December Kostpolitik, julefrokost 

Tirsdag 13. Januar Lejrskole og hyttetur, Kostpolitik 

Onsdag 18. Februar Kostpolitik, timeplansfordeling 

Torsdag 12. Marts Lejrskole 

Mandag 13 April  

Tirsdag 12. Maj  

Onsdag 10. Juni  
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